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Sito Web

Oggetto: DE 'CRETO DI NOMINA ESPERTI E TUTOR a seguito della graduatoria definitiva nell’ambito
dell’ Avviso di reclutamento ESPERTI E TUTOR prot. n. 11363 dell’07/08/2026; nell'ambito del
progetto — Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —
Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico
ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto-azione ESO4.5.A4.B.

Titolo Progetto: “NUOVI ORIZZONTI PER LA SCUOLA DEL FUTURO”
Codice Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-SI-2026-518
CUP: G63C26000120006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il Decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, ed in particolare I'art. 7, comma 6;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, ed in particolare I'art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti
pubblici»);

VISTI i D.Lgs. n. 276/2003, n. 81/2008, n. 33/2013, n. 39/2013 e n. 81/2015 e s.m.i.;
VISTO I'Avviso pubblico prot. n. 95165 del 24/04/2026 — FSE+ — Formazione docenti;

VISTA la candidatura N. 26153 inoltrata da questa Istituzione Scolastica in data 13/05/2026 per il codice
progetto ESO4.5.A2.B-FSEPN-SI-2026-518;

VISTO l'art. 125, comma 4, lettera b), del Regolamento (UE) n. 1303/2013;
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VISTA la Nota di autorizzazione M.1.M. per un importo autorizzato complessivo pari ad € 48.480,00;

VISTO il Programma Annuale E.F. 2026 ed il D.A. 7753/2018 (art. 10);

VISTE le Delibere del Consiglio di Istituto n. 47 del 13/05/2026 e del Collegio dei Docenti n. 80 del 13/05/2026;
VISTO il Decreto di assunzione in bilancio prot. n. 9156/2026 del 15/06/2026;

VISTO I'Avviso pubblico di selezione prot. n. 11363 del 07/08/2026 per n. 8 incarichi di Esperto e n. 8 incarichi di
Tutor;

VISTO il Regolamento d'Istituto per le prestazioni d'opera adottato con delibera n. 253 del 10/11/2025;

VISTO il Verbale della Commissione di valutazione prot. n. 11541 del 21/08/2026;

VISTO il Decreto di pubblicazione delle graduatorie provvisorie prot. n. 11546 del 22/08/2026;

VISTA la nota di rinuncia parziale e conferma della prof.ssa Elisabetta Lo lacono (prot. n. 11552 del 24/08/2026);
VISTO il Decreto di pubblicazione delle graduatorie definitive prot. n. 11591 del 25/08/2026;

CONSIDERATO che i docenti individuati risultano essere in posizione idonea in graduatoria ai fini della
selezione di docenti esperti e tutor;

ACQUISITE: le disponibilita allo svolgimento delle attivita didattiche del presente progetto da parte dei docenti in
collaborazione plurima e le dichiarazioni di assenza di incompatibilita da parte dei candidati;

DETERMINA

1. di nominare con specifica lettera di incarico o contratto di lavoro autonomo in data odierna, il seguente
personale e di assegnare 1 relativi moduli didattici richiesti, in base alle esigenze dell’Istituzione

scolastica:
Modulo/Denominazione Ruolo Incaricato/Nominato Tipologia
Incarico
Lo sport come Esperto Battaglia Giuseppe Collaborazione
officina di benessere plurima
€ ~ relazione Tutor Donzella Antonino Personale
vinclusiva Interno
Inclusione 4.0: Esperto Morale Margherita Personale
Guida al PEI, CAA Interno
E Plusvalore Tutor Nastasi Daniela Personale
Interno
Sapert essere, Saper Esperto Spicuglia Giuseppe Esperto
Comunicare: I Esterno
teatro pedagogico Tutor Girlando Clara Personale
interno




Robotica Creativa: Esperto Di Mauro Carmelo Collaborazione
dal Coding alla plurima
Realta Tutor Tiralongo Enza Personale
Interno
Orizzonti sostenibili Esperto Nastasi Daniela Personale
Interno
Tutor Lo lacono Elisabetta Personale
Interno
La Philosophy for Esperto Cassarin Pierpalo Esperto
Children come Esterno
pratica di liberta Tutor Mancarella Nelluccia Personale
Interno
Arte, manipolazione Esperto Barbagallo Debora Personale
ed Educazione Interno
Emotiva Tutor Costa Michael Personale
Interno
Modello Nessuna candidatura pervenuta
DADALOGICA:
trasformare lo
Spazio

2. Diapprovare il modello di lettera di incarico e di contratto di lavoro autonomo;

3. Di formalizzare gli incarichi per una durata di 30 ore per ogni modulo e per un importo orario pari a €
b70,00 per I’incarico di esperto e di € 30,00 per I’incarico di tutor, inteso quale importo lordo stato,
rapportato alle ore effettivamente prestate, dichiarante con I’apposizione della firma e la compilazione
delle procedure obbligatorie all’interno della piattaforma PIANO COESIONE 21/27;

4. Di procedere a sottoscrivere le lettere di incarico e i contratti di lavoro autonomo;

5. Di pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istruzione scolastica, nonché nella
sezionr Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sott-sezione (Personale) ai sensi della
normativa sulla trapsrenza sopra richiamata;

6. IN ALLEGATO : allegato 1 Modello incarico Esperto, allegato 2 Modello incarico Tutor; allegato
Modello di contratto di lavoro autonomo.

Il presente Decreto ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge.

F.to Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Lucia Barbiera
Documento firmato digitalmente

ai sensi del d.lgs. 82/2005 e norme collegate

LUCIA BARBIER
28.08.2026
08:55:34
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Allegato 1: modello lettera di incarico — profilo ESPERTO

Alla prof.ssa/al pro.

Al SitoWeb

Al Consiglio d’Istituto
Albo Pretorio

Agli Atti

Oggetto: LETTERA DI INCARICO ESPERTO nell'ambito del progetto — Fondi Strutturali Europei —
Programma Nazionale*“Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze —
Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto-
azione ESO4.5.A4.B.

Titolo Progetto: “NUOVI ORIZZONTI PER LA SCUOLA DEL FUTURO”
Codice Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-SI-2026-518
CUP: G63C26000120006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

« PREMESSO CHE, come chiarito nell'avviso di selezione, I'lstituto necessita di acquisire un supporto
qualificato in ordine alle attivita per il progetto “NUOVI ORIZZONTI PER LA SCUOLA DEL
FUTUROQO” connesso all'Avviso Pubblico prot. n. 11363 dell’07/08/2026;

o VISTI gli esiti definitivi della procedura selettiva che ha individuato il personale idoneo e in possesso
delle competenze necessarie richieste per le attivita oggetto dell'incarico;

e ACCERTATO CHE non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell'incarico in capo al
soggetto Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo
stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

o VISTO il decreto di nomina prot. n. ......... del .............. ;

Tanto premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Letteray), I’Istituto, come in
epigrafe rappresentato, conferisce al prof./prof.ssa .............. nato/aad ........... [ C.F.
.................... I’incarico di Docente Esperto nel/i seguente/i Moduli avente/i ad oggetto: ............ nell’ambito
del progetto Formazione docenti “ NUOVI ORIZZONTI PER LA SCUOLA DEL FUTURO" Codice Progetto:
ESO4.5.A2.B-FSEPN-SI-2026-518 CUP: G63C26000120006

Secondo le modalita di seguito elencate.

1. Oggetto dell’Incarico e Articolazione delle Edizioni

L'Incarico prevede lo svolgimento delle funzioni per il modulo assegnato nell'ambito del progetto PIANO
FORMAZIONE DOCENTI “NUOVI ORIZZONTI PER LA SCUOLA DEL FUTURO”. Nello specifico
dell'incarico per il profilo di Esperto, si stabilisce che le attivita saranno articolate su una annualita.

1. L’Incarico prevede I’espletamento delle azioni formative in presenza per le quali elabora dettagliatamente
contenuti e modalita operative specifiche, delle attivita di verifica iniziale, in itinere e finale degli obiettivi



stabiliti in fase di progettazione. Sulla base del programma definito, 1’esperto articola le varie fasi e i tempi
dell’apprendimento, definendo 1’organizzazione e la scansione di ogni modulo formativo. L’esperto
coordina il gruppo e i singoli nella sede esterna prevista (piscina). Partecipa alle riunioni relative al modulo
di sua competenza, predispone la predisposizione del materiale didattico necessario, nell’ambito del
progetto

FORMAZIONE DOCENTI “ NUOVI ORIZZONTI PER LA SCUOLA DEL FUTURO ”, Codice
Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-SI-2026-518 , CUP: G63C26000120006.

Le attivita sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per
la realizzazione del progetto finanziato con le risorse dei progetto — Fondi Strutturali Europei — Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo
Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto-azione ESO4.5.A4.B.

Titolo Progetto: “NUOVI ORIZZONTI PER LA SCUOLA DEL FUTURO”
Codice Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-SI-2026-518
CUP: G63C26000120006

3. L’Incaricato si impegna ad eseguire 1’Incarico a regola d’arte, con tempestivita ¢ mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

4. L’incaricato si impegna a svolgere le attivita di cui all’articolo 1 al di fuori dell’orario di servizio, secondo
quanto previsto dalle Istruzioni Operative della specifica Linea di investimento.

5. L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di Comportamento dei
dipendenti pubblici di cui al DPR 16 aprile 2013, n. 62.

6. La durata dell’incarico decorre dalla data di sottoscrizione fino al 31/08/2027;

7. Non ¢ ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico
originario é consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al
prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’Incarico, nonché il
rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e
comunitaria di riferimento.

8. Per I’Incarico conferito & pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 70,00 (Euro Settanta/00), importo inteso

lordo stato, rapportato alle ore effettivamente prestate, come risultanti dalle presenze registrate e firmate sulla

piattaforma PIANO COESIONE 2021/27, che I’Incaricato dovra compilare, fino ad un massimo di30 ore
per modulo. 1l compenso totale sara di € 2100 , 00 omnicomprensivo (Euro duemilacento, euro).

9. 1 corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita
previste, il controllo del corretto inserimento dei dati giornalieri relativi al modulo e il rispetto delle
Istruzioni operativi per la gestione della piattaforma.

F.to Digitalmente da

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Lucia Barbiera

L’INCARICATO
per accettazione




Allegato 2: modello lettera di incarico — profilo TUTOR

Alla prof.ssa/al pro.

Al SitoWeb

Al Consiglio d’Istituto
Albo Pretorio

Agli Att

Oggetto: LETTERA DI INCARICO TUTOR nell'ambito del progetto — Fondi Strutturali Europei —
Programma Nazionale“Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze —
Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto-
azione ESO4.5.A4.B.

Titolo Progetto: “NUOVI ORIZZONTI PER LA SCUOLA DEL FUTURO”
Codice Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-SI-2026-518
CUP: G63C26000120006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

« PREMESSO CHE, come chiarito nell'avviso di selezione, I'lstituto necessita di acquisire un supporto
qualificato in ordine alle attivita per il progetto “NUOVI ORIZZONTI PER LA SCUOLA DEL
FUTUROQO” connesso all'Avviso Pubblico prot. n. 11363 dell’07/08/2026;

o VISTI gli esiti definitivi della procedura selettiva che ha individuato il personale idoneo e in possesso
delle competenze necessarie richieste per le attivita oggetto dell'incarico;

e ACCERTATO CHE non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell'incarico in capo
al soggetto Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con
lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

e VISTO il decreto di nomina prot. n. ......... del .............. ;

Tanto premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Letteray), I’Istituto, come in
epigrafe rappresentato, conferisce al prof./prof.ssa .............. nato/aad ........... [ IO C.F.
.................... I’incarico di Docente Esperto nel/i seguente/i Moduli avente/i ad oggetto: ............ nell’ambito
del progetto Formazione docenti “ NUOVI ORIZZONTI PER LA SCUOLA DEL FUTURO" Codice
Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-SI-2026-518 CUP: G63C26000120006

Secondo le modalita di seguito elencate.

1. Oggetto dell*Incarico e Articolazione delle Edizioni

L'Incarico prevede lo svolgimento delle funzioni per il modulo assegnato nell'ambito del progetto PIANO
FORMAZIONE DOCENTI “NUOVI ORIZZONTI PER LA SCUOLA DEL FUTURO”. Nello specifico
dell'incarico per il profilo di TUTOR, si stabilisce che le attivita saranno articolate su una annualita.

1. L’Incarico prevede lo svolgimento delle funzioni di TUTOR per il modulo assegnato nell'ambito del
progetto PIANO ESTATE “UN’ESTATE FUORI CLASSE”. Nello specifico dell'incarico per il profilo di TUTOR,
si stabilisce che le attivita saranno articolate su due annualita: i tutor svolgeranno le edizioni nel corso
del presente anno scolastico 2026 e nel corso del prossimo anno 2027 in base all’organizzazione definita



dall’istituzione scolastica.
2. L'Incarico prevede

a. direclutare gli alunni partecipanti in accordo con i Consigli di classe e le indicazioni degli
ESPERTI;

b. gestire la piattaforma PIANO COESIONE 21/27 negli aspetti di sua competenza;

supportare |'azione didattica e la progettualita degli esperti;

d. monitorare assenze e presenze e curare la documentazione per tutta la durata del
modulo

o

nell’ambito del progetto FORMAZIONE DOCENTI “ NUOVI ORIZZONTI PER LA SCUOLA DEL
FUTURO ”, Codice Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-SI-2026-518 , CUP: G63C26000120006.

3. Le attivita sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali
per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse dei progetto — Fondi Strutturali Europei —
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo
Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto-azione
ESO4.5.A4.B.

Titolo Progetto: “NUOVI ORIZZONTI PER LA SCUOLA DEL FUTURO”
Codice Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-SI-2026-518
CUP: G63C26000120006
4. L’Incaricato si impegna ad eseguire 1’Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.
5. L’incaricato si impegna a svolgere le attivita di cui all’articolo 1 al di fuori dell’orario di servizio,
secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative della specifica Linea di investimento.
6. L’incaricato Si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di Comportamento
dei dipendenti pubblici di cui al DPR 16 aprile 2013, n. 62.
7. Ladurata dell’incarico decorre dalla data di sottoscrizione fino al 31/08/2027;

8. Non ¢ ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione
dell’Incarico originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi
non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento
dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla
normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

9. Per I’Incarico conferito é pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 30,00 (Euro Settanta/00), importo
inteso lordo stato, rapportato alle ore effettivamente prestate, come risultanti dalle presenze registrate e
firmate sulla piattaforma PIANO COESIONE 2021/27, che I’Incaricato dovra compilare, fino ad un
massimo di30 ore per modulo. 1l compenso totale sara di € 900, 00 omnicomprensivo (Euro
novecento).

10. 1l corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita
previste, il controllo del corretto inserimento dei dati giornalieri relativi al modulo e il rispetto delle
Istruzioni operativi per la gestione della piattaforma.

F.to Digitalmente da

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Lucia Barbiera

L’INCARICATO
per accettazione




Allegato 3: modello Contratto di lavoro autonomo

CONTRATTO DI LAVORO AUTONOMO PER INCARICO DI ESPERTO ESTERNO PROGETTO:
“NUOVI ORIZZONTI PER LA SCUOLA DEL FUTURO ”, Codice Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-SI-
2026-518 , CUP: G63C26000120006.

PREMESSE

VISTO I’Avviso Pubblico prot. N. 95165 del 24/04/2026 - FSE+ - Formazione docenti;
VISTA la candidatura prot. N. 26153, inoltrata da questa Istituzione Scolastica in data 13/05/2026 per il

codice progetto ESO4.5.A2.B-FSEPN-SI-2026-518;

VISTA la Nota di autorizzazione relativa al progetto “NUOVI ORIZZONTI PER LA SCUOLA DEL
FUTURO?” per un importo autorizzato complessivo pari ad € 48.480,00;

VISTO il Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche (D.A. 7753/2018);

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio del progetto prot. n. 9156 del 15/06/2026;

VISTO I’Avviso di selezione per I'individuazione degli esperti esterni prot. n. 11363 del 07/08/2026;
VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo ai contratti di prestazione d’opera

e di lavoro autonomo con esperti per particolari attivita ed insegnamenti;

VISTO il Decreto di pubblicazione delle graduatorie definitive prot. n. 10542 del 03/07/2026;

VISTO il Decreto di nomina degli Esperti e Tutor prot. n. ...... del ....... ;

ACCERTATO che non sussistono motivi di incompatibilita o di conflitto di interessi, anche potenziale, in

capo all'Incaricato ai sensi della normativa vigente.

TRA
Il 2° Istituto Comprensivo Statale “G. Bianca”, C.F. 92011940894, con sede legale in Via Casalini, 66 - 96012
Avola (SR), d'ora in avanti denominato «Istituto», rappresentato dal Dirigente Scolastico pro tempore Dott.ssa
Lucia Barbiera;

E

Il/La Sig./Sig.ra , hato/a a i/ , residente in
, Via , C.F. , d'ora in avanti
denominato/a «Incaricato» o «Esperto»;

Le Parti come sopra individuate convengono e stipulano quanto segue:



Art. 1 — Oggetto del Contratto

Il presente contratto ha per oggetto il conferimento dell'incarico di prestazione di lavoro autonomo in qualita di
Docente  Esperto  Esterno  per la  realizzazione del Modulo didattico  denominato:
" " (Codice Modulo: ) nell'ambito del Progetto “UN’ESTATE
FUORI CLASSE”.

L'Esperto si impegna a svolgere l'attivita formativa in presenza in favore del gruppo di alunni assegnato,
elaborando i contenuti operativi, le attivita di verifica iniziale, in itinere e finale, coordinando i corsisti e
partecipando alle riunioni organizzative con lo staff di progetto. Le attivita si svolgeranno nelle sedi individuate
dall'lstituto (scolastiche o esterne come da convenzioni di progetto).

Art. 2 — Modalita di Esecuzione

L’Incaricato si impegna a svolgere I’attivita a regola d’arte, con la necessaria diligenza professionale e in totale
autonomia in merito alle metodologie didattiche, raccordandosi con il Tutor del modulo per il monitoraggio
delle presenze. L'Esperto € tenuto alla compilazione e firma delle procedure obbligatorie all'interno della
piattaforma telematica ministeriale "PIANO COESIONE 21/27". Si impegna altresi ad attenersi agli obblighi di
condotta previsti dal Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici (D.P.R. 62/2013).

Art. 3 — Natura Giuridica del Rapporto

Il presente rapporto si configura come contratto di lavoro autonomo professionale (artt. 2222 e ss. del Codice
Civile). E esclusa ogni forma di subordinazione gerarchica o vincolo di impiego continuativo con
I'’Amministrazione scolastica.

Art. 4 — Durata dell'Incarico

Il contratto decorre dalla data di sottoscrizione e mantiene validita fino al completamento delle attivita del
modulo assegnato, e comunque entro e non oltre il termine del progetto fissato al 31/08/2027.

Art. 5 — Corrispettivo e Modalita di Pagamento

Per le prestazioni effettivamente rese, all'Esperto verra corrisposto un compenso orario pari a € 70,00 (Euro
Settanta/00) inteso al lordo dello stato (omnicomprensivo di ogni onere fiscale, previdenziale e assicurativo a
carico sia dell'amministrazione che del professionista), per un massimo di 30 ore complessive per singolo
modulo. 1l pagamento avverra a seguito della conclusione del modulo, previa verifica della regolarita dei dati
inseriti sulla piattaforma "PIANO COESIONE 21/27", della presentazione della relazione finale e della relativa
notula/fattura elettronica, subordinatamente all'effettiva erogazione dei fondi da parte del Ministero
dell'lstruzione e del Merito e dell'Autorita di Gestione.



Art. 6 — Trattamento Dati e Riservatezza

| dati personali saranno trattati ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e del D.Lgs.
196/2003 esclusivamente per le finalita connesse alla gestione del progetto. L'Incaricato € tenuto
al massimo riserbo sui dati e sulle informazioni relative agli studenti di cui verra a conoscenza
durante il servizio.

Art. 7 — Foro Competente

Per qualsiasi controversia derivante dall'interpretazione o dall'esecuzione del presente contratto
che non sia possibile risolvere in via bonaria, sara competente in via esclusiva il Foro di Siracusa.

Per il 2° I.C. "Giuseppe Bianca"

1
Dirigente
Scolastico
Dott.ssa
Lucia
Barbiera

(Documento firmato
digitalmente)
L'Incaricato Esperto Esterno
Prof. / Dott.

(Per accettazione e sottoscrizione)

Ai sensi e per gli effetti degli artt. 1341 e 1342 del Codice Civile, I’Incaricato dichiara di aver letto
attentamente e di approvare specificamente le clausole di cui all'’Art. 1 (Oggetto), Art. 4 (Durata),

Art. 5 (Corrispettivo e subordinazione del pagamento all'accredito fondi) e Art. 7 (Foro
competente).

L'Incaricato:

1C
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