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                                                              Comune di Avola 

 

 

2° ISTITUTO COMPRENSIVO “GIUSEPPE BIANCA” 

Scuola dell’infanzia, primaria, secondaria di primo grado ad indirizzo musicale 

Via Armando Casalini, 66 – Tel. 0931.318031 – 96012 AVOLA 

e-mail: sric83300r@istruzione.it - sric83300r@pec.istruzione.it 

                                    Codice Fiscale: 92011940894 
 

                                                                                                                All’insegnante PICCIONE MARCELLA 
       Atti 

       Albo 

       Amministrazione trasparente 

 

Oggetto: LETTERA DI INCARICO nell’ambito del progetto “EDUCARE IN COMUNE” - Decreto del 

Ministro per le pari opportunità e la famiglia 25 giugno 2020, emanato ai sensi dell'articolo 105, 

comma 2, del citato decreto legge 19 maggio 2020 n. 34, riservato ai medesimi comuni predisposto 

dalla presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento per le politiche della famiglia per finanziare 

progetti volti a contrastare la povertà educativa e a implementare le opportunità culturali e educative 

dei minori. CUP: J5720000350001 

                                                                  IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

PREMESSO CHE come chiarito nell’avviso di selezione prot. n. 12781/2024 del 25/11/2024, l’Istituto 

necessita di acquisire un supporto qualificato in ordine alle attività di “Docenza” (a seguire, 

anche l’«Incarico») per il progetto “EDUCARE IN COMUNE” - Decreto del Ministro per le 

pari opportunità e la famiglia 25 giugno 2020, emanato ai sensi dell'articolo 105, comma 2, 

del citato decreto legge 19 maggio 2020 n. 34, riservato ai medesimi comuni predisposto 

dalla presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento per le politiche della famiglia per 

finanziare progetti volti a contrastare la povertà educativa e a implementare le opportunità 

culturali e educative dei minori.  CUP: J5720000350001 

VISTI gli esiti definitivi della procedura selettiva che ha individuato personale docente interno 

dell’Istituto, ad altre Istituzioni scolastiche e personale esterno che si è reso disponibile e che 

sono risultati in possesso delle competenze necessarie richieste per le attività oggetto 

dell’incarico; 

VISTO   il decreto di conferimento incarico prot. n. 6263 del 08/05/2025;  

ACCERTATO CHE non sussistono motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico in capo al 

soggetto Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinità entro il secondo 

grado con lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi; 
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TANTO PREMESSO, con il presente atto «Lettera di Incarico», l’Istituto, come in epigrafe rappresentato,  

conferisce all’insegnante PICCIONE MARCELLA nata ad Avola (SR) il 18/08/1975 - CF: 
PCCMCL75M58A522S l’incarico di Docente tutor interno nel laboratorio “I colori delle 
emozioni, mi esprimo con il colore e la fantasia”  per le classi seconde di scuola plesso Bianca , 
nell’ambito del progetto Titolo EDUCARE IN COMUNE - CUP J5720000350001, secondo le 
modalità di seguito elencate. 

L’incarico prevede l’espletamento di attività formativa in favore degli alunni di scuola primaria al fine di 

contrastare la povertà educativa e a implementare le opportunità culturali e educative dei minori attraverso 

l’erogazione di laboratori di creativi. Ciascun percorso viene erogato, in presenza, da due tutor in possesso di 

specifiche competenze. Le attività saranno essere svolte individualmente sia nell’ orario curricolare o 

extracurricolare degli alunni, nell’ambito del progetto “EDUCARE IN COMUNE” - Decreto del Ministro per le 

pari opportunità e la famiglia 25 giugno 2020, emanato ai sensi dell'articolo 105, comma 2, del citato decreto 

legge 19 maggio 2020 n. 34, riservato ai medesimi comuni predisposto dalla presidenza del Consiglio dei 

Ministri - Dipartimento per le politiche della famiglia per finanziare progetti volti a contrastare la povertà 

educativa e a implementare le opportunità culturali e educative dei minori.  Le attività sono prestate 

unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del 

progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento degli obiettivi specifici, ed 

espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa. 

L’Incaricata si impegna ad eseguire l’Incarico a regola d’arte, con tempestività e mediante la necessaria 

diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge. 

L’incaricata si impegna a svolgere le attività di cui all’articolo 1 al di fuori del proprio orario di servizio, 

secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative della specifica Linea di investimento. 

L’incaricata si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di Comportamento dei 

dipendenti pubblici di cui al DPR 16 aprile 2013, n. 62. 

La durata dell’incarico decorre dalla data di sottoscrizione del presente incarico fino al termine del 

progetto. 

Non è ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico 

originario è consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili 

al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’Incarico, 

nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale 

e comunitaria di riferimento. Per l’incarico conferito è pattuito un corrispettivo lordo stato pari a euro 

30,00/ora, per un massimo di 1 ore. L’importo lordo stato, corrispondente a un massimo di euro 300,00, 

sarà rapportato alle ore effettivamente prestate fuori dall’orario di servizio, come risultanti dalla 

piattaforma che l’Incaricato dovrà compilare. Il corrispettivo di cui al presente articolo sarà corrisposto 

dall’Istituto, previo svolgimento delle attività previste e controllo della piattaforma dedicata sulle 

giornate/ore effettivamente svolte, compatibilmente con l’assegnazione delle risorse da parte 

dell’Amministrazione Comunale, beneficiaria del finanziamento. 

                       

                                                                                              F.to Digitalmente da 

       IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

        Dott.ssa Lucia Barbiera 

                         

                        L’INCARICATO 

                       per accettazione 

___________________________________  



Ministero dell'Istruzione e 
del Merito

  Elenco firmatari
Lucia Barbiera

Firma di Lucia Barbiera

Firma
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Marcella Piccione

Firma di Marcella Piccione

Firma

#PCCMCL75M58A522S_Firma di Marcella Piccione_TL#
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