Verbale n. 5 del Collegio dei Docenti
del 13 Febbraio 2025

Il giorno 13 Febbraio 2025 alle ore 16:45 presso I’Auditorium del Plesso “Vittorini” si € riunito il
Collegio dei Docenti per discutere il seguente ordine del giorno:

Ordine del giorno

Approvazione verbale precedente;

Delibera adesione al PON+ Agenda Sud 2;

Approvazione criteri per la partecipazione alunni Erasmus+;
Approvazione criteri partecipazione docenti e personale ATA Erasmus+;
Avvio attivita formative PNRR Divari 2 Avviso 47715;

Delibera protocollo di valutazione secondo nuove disposizioni normative scuola primaria e
secondaria;

7. Criteri diiscrizione nelle classi prime dei tre ordini di scuola;

8. Regolamento per I'utilizzo della palestra e dell’attrezzature sportive;

9. Elezioni consiglio comunale e Baby Sindaco;

10. Varie ed eventuali.
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Risultano assenti i seguenti docenti: Aprile Donatella, Baviera Ivana, Caldarella lucia; Costa Nica,
Faraci Gianfranca, Germano Lucia, Golino Vera, lacono Loredana, Masuzzo Paola, Petracca
Rossella, Sano Antonella, Guastella Concetta Mangiagli Maria Grazia, Prescimone Loredana, Alfano
Concetta, Cantone Luca, Cassonello Maria Stefania, Dell’Albani Gianpaola, Di Pietro Sebastiana, Di
Stefano Santa, Fondacaro Francesca, Forte Rosaria, Mancarella Nelluccia, Moncata Paola,
Mugneco Gioacchina, Tiralongo lppolita, Andreoli Valentina, Campisi Vincenza, Caracoglia Carmen,
Ferro Melissa, Lando Milena, Lanteri Federica, Maltese Desiree, Romano Zeudi, Ruta Sara, Salemi
Giusi, Zocco Maria, Di Pietro Angela, Campisi Salvatore, Cornelio Cettina, Lago Tonia, Rizza
Salvatore, Schiavo Andrea, Tiralongo Margherita, Bonfanti Rosa, Cassone Corrado, Digrandi
Giuseppe, Garofalo Corrado, Girlando Paolo, Monello Paolo, Andolina Antonina, Carbé Maria
Concetta, Pignolo Maria, Trombatore Corrado.

Punto 1: Approvazione verbale delle sedute precedente

Il verbale del Collegio docenti della seduta del 15 Novembre 2024 viene approvato all’'unanimita
senza darne lettura in quanto gia inviato a tutti i docenti tramite e-mail.

Il collegio approva all’'unanimita e delibera Delibera n. 57

Punto2: Delibera adesione al PON+ Agenda Sud 2

Il Dirigente Scolastico illustra i dettagli dell’Avviso 9507 del 22/01/2025 relativo al PON+ "Agenda
Sud 2" per un importo totale stanziato pari a € 50.000,00.



Il progetto “ A Scuola Con Arte” si compone di 9 moduli didattici, suddivisi in tre per ciascun
plesso, finalizzati al potenziamento delle competenze di base in lingua italiana, matematica e
inglese. Ogni modulo prevede attivita laboratoriali che combinano teoria e pratica, utilizzando
strumenti digitali, approcci interattivi e metodologie esperienziali. L'integrazione tra arte, teatro e
STEM mira a rendere I'apprendimento pil coinvolgente e accessibile, stimolando la creativita e il
problem-solving degli studenti. | percorsi didattici includono drammatizzazioni, storytelling e
progettazione grafica, permettendo un'acquisizione interdisciplinare delle competenze. Le attivita
prevedono metodologie innovative che integrano arte, teatro e STEM, offrendo agli studenti
un'esperienza didattica coinvolgente e interdisciplinare. Tale progetto e stato inviato a tutto il
Collegio Docenti tramite email per una presa visione preliminare.

Il collegio approva all’'unanimita e delibera Delibera n. 58

Punto 3: Approvazione criteri per la partecipazione alunni Erasmus+

Il Dirigente scolastico cede la parola alla docente Barbagallo Debora comunica che la scuola &
accreditato Erasmus+.

Espone gli obiettivi di accreditamento Erasmus+:

e Obiettivo 1. Integrare la Cittadinanza Mondiale e |'Internazionalizzazione nel curriculum
scolastico, favorendo I'apertura culturale e lo scambio di buone pratiche educative a livello
europeo.

e Obiettivo 2. Promuovere l'inclusione e il rispetto delle diversita attraverso attivita che
valorizzino ogni studente nella sua unicita, favorendo un ambiente educativo equo e
accogliente.

e Obiettivo 3. Potenziare I'uso delle TIC come strumenti didattici innovativi per migliorare
I'apprendimento, la collaborazione e la partecipazione attiva degli studenti.

e Obiettivo 4. Sensibilizzare la comunita scolastica verso un comportamento ecologicamente
responsabile, con particolare attenzione alla riduzione dell'inquinamento da plastica e alla
tutela dell'ambiente marino.

Successivamente illustra le attivita previste per il I'anno scolastico 2024-2025

e Mobilita alunni con due docenti accompagnatori in Spagna (dal 12 al 18 maggio 2025).

e Job Shadowing: ( esperienza di osservazione diretta in un istituto estero per docenti, con
I'obiettivo di: conoscere nuove metodologie didattiche e organizzative, creare scambi di
buone pratiche tra istituzioni scolastiche europee, favorire la costruzione di futuri
partenariati internazionali)

o Spagna: 2 docenti (dal 12 al 18 maggio 2025)
o Paesi Bassi: 3 docenti (da confermare in base ai costi)

e Corso di formazione in Croazia sulla sostenibilita ambientale marina per 6 membri del
personale scolastico (docenti e personale ATA)

e Visita di due docenti spagnoli nella nostra scuola dal 24 al 29 marzo 2025

Comunica al collegio docente i finanziamenti ottenuti:

e Erasmus+ KA121 2024: Copertura delle attivita di mobilita sopra elencate
e PNRR - Fondi ripescati da domanda 2023:
o Finanziamento per la formazione del personale scolastico



o Mobilita alunni (da spendere entro dicembre 2025)
Erasmus+ KA121 2025: Richiesta gia inoltrata, in quanto scuola accreditata fino al 2027
Partenariato Erasmus+ in fase di candidatura con Paesi Bassi, Germania e Spagna

Espone anche i criteri di selezione degli alunni per la mobilita

Buona condotta e assenza di note disciplinari.

Merito scolastico — Media scolastica pari o superiore a 8/10.

Competenze linguistiche — Buone capacita di comunicazione in lingua inglese.
Competenze digitali — Abilita nell'uso di software per la produttivita digitale.
Partecipazione attiva a progetti extracurricolari.

Esperienze formative — Altre esperienze educative, culturali o formative documentate.
Consenso della famiglia alla partecipazione alla mobilita.

Disponibilita della famiglia ad ospitare uno studente straniero partecipante al progetto.

Illustra anche al collegio docenti i criteri per stilare le graduatorie di merito degli aventi diritto:

Frequentare la classe seconda o terza nell’anno scolastico 2024/2025, senza aver ripetuto
alcun anno scolastico

Competenze linguistiche in Inglese (valutazione relativa al Il quadrimestre dell’a.s. 2023-
2024)

Voto 8 4 punti
Voto 9 5 punti
Voto 10 6 punti

Certificazioni linguistiche

Trinity A1/DELF A1 1 punti
Trinity A2/Stage linguistico a Malta 2 punti
Cambridge A1 (Movers) 3 punti
Cambridge A2 (Flyers) 4 punti
Cambridge B1 5 punti
Cambridge B2 6 punti

Competenze informatiche (Partecipazione a progetti extracurricolari organizzati dalla
scuola)

Punti 2 per ogni attestato di partecipazione ‘

Buoni risultati in tutte le discipline globale (valutazione relativa al Il quadrimestre dell’a.s.
2023-2024)

Voto 8 2 punti
Voto 9 3 punti
Voto 10 4 punti

Giudizio di comportamento (valutazione relativa al Il quadrimestre dell’a.s. 2023-2024)

Giudizio: Distinto 1 punti

Giudizio: Ottimo 2 punti

Giudizio: Eccellente 3 punti




Si precisa che non saranno ammessi alunni ai quali nel corso del biennio siano state irrogate sanzioni
disciplinari (comprese le ammonizioni scritte).

Qualora si verificassero problemi disciplinari, relazionali o si riscontrassero cali nel rendimento
scolastico, verranno individuati altri candidati scorrendo la graduatoria degli aventi diritto.

In caso di parita di punteggio la commissione giudicatrice procedera col sorteggio pubblico per
individuare i vincitori.

La nazione nella quale sara effettuata la mobilita sara assegnata per scorrimento della graduatoria.

Prende la parola il Dirigente scolastico e chiede al collegio la candidatura di tre docenti che
insieme alla docente Barbagallo si occuperanno della stesura della graduatoria, si propongono Di
Pietro Simona, Siciliano Concetta e Tiralongo Benedetta.

Il collegio approva all’'unanimita e delibera Delibera n. 59

Punto 4: Approvazione criteri partecipazione docenti e personale ATA Erasmus+;

il Dirigente scolastico da la parola alla Docente Barbagallo Debora che espone i criteri di
partecipazione dei docenti e del personale ATA per Erasmus+:

e Disponibilita a partire
e Competenze linguistiche basilari

Gia lo scorso anno scolastico e stato fatto un sondaggio in base alle disponibilita, ecco I’elenco:

Artale Elvira, Campisi Enza, Paolucci Federica, Mauceri Tiziana, Formica Elisa, Nastasi Daniela,
Rudilosso Carmela, Bianca Cristian, Campisi Sabrina, Florio Sebastiana, Lago Tonia.

Dopo aver fatto questo elenco comunica che anche quest’anno verra fatta questa selezione dei
docenti per le mobilita, e sottolinea che si terra conto del sondaggio precedente e delle nuove
disponibilita.

Il collegio approva all’'unanimita e delibera Delibera n. 60

Punto 5: Avvio attivita formative PNRR Divari 2 Avviso 47715

Il Dirigente scolastico comunica che sono iniziate le attivita formative del PNRR Divari 2 con i
percorsi per le famiglie: ballo e sartoria, sono iniziati le n. 75 sezioni di mentoring per gli alunni di
scuola secondaria di primo grado e gli alunni di classe quinta di scuola primaria, inizieranno a
breve i moduli di potenziamento delle competenze di base e i moduli co-curriculari.

Il Dirigente informa che si sta concludendo il D.M. 65 con gli ultimi corsi di formazione per gli
alunni e quelli per il coinvolgimento delle famiglie e che sta iniziando anche il corso di CLIL, che
sara on-line. Conclude dicendo che sono gia partiti i corsi di formazioni on-line e anche i laboratori
in presenza per i docenti e tutto il personale scolastico con il D.M. 66.

Il collegio approva all’'unanimita e delibera Delibera n. 61



Punto 6: Delibera protocollo di valutazione secondo nuove disposizioni normative scuola
primaria e secondaria

Il dirigente scolastico chiede I'approvazione del protocollo di valutazione secondo le nuove
disposizioni per la scuola primaria e secondaria, questo protocollo & stato inviato al collegio
docenti tramite mail.

Il collegio approva all’'unanimita e delibera Delibera n. 62

Punto 7: Criteri di iscrizioni nelle classi prime dei tre ordini
Il Dirigente scolastico da parola alla docente Artale Elvira che espone al collegio docente i criteri:

CRITERI DI ACCOGLIMENTO DELLE ISCRIZIONI ALLA SCUOLA DELL'INFANZIA
Residenza pil vicina al plesso di interesse ;

Presenza di fratelli e/o sorelle gia iscritti nelle sezioni del plesso nell’anno scolastico in corso, o
negli anni immediatamente precedenti, e prosieguo negli anni successivi;

presenza di fratelli e/o sorelle iscritti nelle sezioni di una delle scuole dell’infanzia dell’Istituto;

presenza di fratelli e/o iscritti in una delle scuole primarie o nella scuola secondaria di | grado
dell’'IC “BIANCA” nell’anno scolastico in corso, o negli anni immediatamente precedenti, e
prosieguo negli anni successivi.

CRITERI DI ACCOGLIMENTO DELLE ISCRIZIONI ALLA CLASSE PRIMA DELLA SCUOLA PRIMARIA
Residenza piu vicina al plesso di interesse;
Provenienza dalle scuole dell’infanzia dell’IC “ Bianca”;

Presenza di fratelli e/o sorelle che frequentano una classe della scuola primaria dello stesso plesso
nell’anno scolastico in corso e prosieguo negli anni successivi;

Presenza di fratelli e/o iscritti in altro plesso dell’IC Bianca nell’anno scolastico in corso e
prosieguo negli anni successivi;

Provenienza da altre scuole o istituti comprensivi del Comune di Avola;
Provenienza da altre scuole o istituti comprensivi fuori dal Comune di Avola.

CRITERI DI ACCOGLIMENTO DELLE ISCRIZIONI ALLA SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO

Residenza piu vicina al plesso di interesse;

Provenienza dalle scuole primarie dell’'IC Bianca;



Presenza di fratelli e/o sorelle che frequentano le classi della scuola secondaria di | grado
nell’anno scolastico in corso, o negli anni immediatamente precedenti, e prosieguo nel prossimo
anno scolastico;

Provenienza da altri Istituti Comprensivi del Comune di Avola;
Provenienza da altri Istituti Comprensivi fuori dal Comune di Avola;

CRITERI PER L’ASSEGNAZIONE DEI DOCENTI Al PLESSI E ALLE CLASSI: (Delibera num. 10 Collegio
dei docenti del 3 Settembre 2024)

- Continuita didattica
- Graduatoria di Istituto
- Competenze specifiche maturate nel percorso di formazione e nelle esperienze di lavoro
precedenti
- Assegnazione, compatibilmente con esigenze di natura organizzativo-didattica a classi diverse dei
docenti legati da vincoli di parentela ad alunni
- Motivazione connesse ad esigenze organizzative dell’itera istituzione scolastica.

CRITERI DI FORMAZIONE DELLE SEZIONI DELLA SCUOLA DELL’INFANZIA E DELLE CLASSI NELLA
SCUOLA PRIMARIA E NELLA SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO ( Delibera num.11 Collegio dei
Docenti del 3 Settembre 2024

1. Scuola dell’'Infanzia

e Equa distribuzione degli alunni con disabilita certificata;

e Equilibrata distribuzione nelle sezioni di eventuali iscritti quattrenni e cinquenni;

e Equilibrata distribuzione dei bambini stranieri;

* Equa distribuzione di bambine e bambini in funzione delle riconferme di sezione;

» Separazione, salvo eccezioni motivate, di fratelli gemelli;

e Inserimento su richiesta nella stessa sezione di fratelli frequentanti e/o ex frequentanti;

» Preferenze di sezione espresse dalle famiglie.

2. Scuola Primaria

e Equilibrio numerico in ogni classe tra alunne ed alunni;

e Attuazione dei criteri stabiliti dalla vigente legislazione per la formazione di classi con
alunni diversamente abili;

e Formazione di classi eterogenee nel rispetto delle indicazioni relative a Bisogni Educativi



Speciali, fornite dagli insegnanti della scuola dell’Infanzia frequentata, dall’A.S.L. o dai
Servizi sociali;

* Accoglimento delle scelte delle famiglie purché compatibili con la normativa relativa
all’organico, fatto salvo il rispetto dei criteri precedenti.

3. Scuola Secondaria di | grado

e Attuazione dei criteri stabiliti dalla vigente legislazione per la formazione di classi con
alunni diversamente abili;

* Formazione di classi eterogenee nel rispetto delle indicazioni relative a Bisogni Educativi
Speciali, fornite dagli insegnanti della scuola Primaria frequentata, dall’A.S.L . o dai Servizi
sociali;

e Omogeneita numerica tra allieve ed allievi;

e Gruppi di alunni non superiori a tre-quattro, provenienti dalla stessa sezione di scuola
Primaria (compatibilmente con quanto indicato precedentemente);

Gli alunni non ammessi alla classe successiva permarranno nello stesso corso di appartenenza; in

presenza di una particolare situazione di criticita della classe accogliente, potranno essere inseriti
in altre, sempre in modo omogeneo, previa dettagliata relazione del CdC.

Il collegio approva all’'unanimita e delibera Delibera n. 63

Punto 8: Regolamento per I'utilizzo della palestra e dell’attrezzature sportive

Il dirigente scolastico comunica che giorno 14 Febbraio 2025 ci sara I'inaugurazione della palestra
del plesso Vittorini e per questo é stato redatto un regolamento per I'uso della palestra, cosi da
poter creare un registro di accessi tale da poter monitorare gli ingressi e regolarli, visto la presenza
di tre plessi nella struttura.

Tale regolamento e stato mandato al collegio docenti tramite mail.
Il collegio approva all’'unanimita e delibera Delibera n. 64
Punto 9: Elezioni baby sindaco

Il Dirigente scolastico da la parola alla docente Artale Elvira che comunica al collegio che ha
partecipato ad una riunione al comune per il rinnovo del CCR ( consiglio comunale dei ragazzi). Le
elezioni saranno il 7 aprile.

Sarebbe opportuno che quel giorno nessuna classe sia impegnata in uscite varie, in modo che tutti
possano votare.

Gli aventi diritto al voto sono i bambini di 3,4,5 elementare e tutti gli alunni della scuola media.



Possiamo presentare fino ad un massimo di 24 candidati ( 1/3 quota rosa)
Il candidato a sindaco sara qualcuno frequentante la classe 4 e la classe 1 e 2 media.

Strategicamente dovremmo avere un unico candidato a sindaco, in modo che tutti i voti dei nostri
alunni possano confluire su questo nominativo.

Entro il 10 marzo si devono individuare i candidati e, ciascuno di loro, deve presentare il
"programma elettorale" .

L’elenco dei nominativi sara inviato al Comune che provvedera alla stampa. Dal 20 marzo si parte
con la campagna elettorale, mentre noi manderemo gli elenchi con gli aventi diritto al voto. |
candidati dovrebbero girare per le classi e presentare il loro programma che sara consegnato al
Comune.

Ci si puo candidare per la carica di sindaco e di consigliere. Gli assessori verranno scelti tra gli
alunni che hanno ricevuto pil voti. Durante il primo insediamento, gli eletti nomineranno il
Presidente del Consiglio.

Ci sara 1 seggio in ogni plesso. Il comune fornira materiale e modulistica per il voto.

Il seggio e formato da 3 componenti: 1 presidente e 2 scrutatori ( tre annifa c ero io perché i
ragazzi avevano difficolta soprattutto per stilare i verbali, quindi diamo un occhio.

Il 7 aprile si vota.
Il collegio approva all’'unanimita e delibera Delibera n. 65
Punto 10: Varie ed eventuali.

Il Dirigente scolastico prende parola e comunica che Lunedi’ 17 febbraio gli alunni di classe quinta
di scuola primaria, gli alfieri contro il bullismo e i bulliziotti parteciperanno all'inaugurazione
dell'opera di Street Art "Le Strade da Seguire".

Il dirigente scolastico comunica che sono state svolte le prove per accedere al corso musicale di
scuola secondaria di primo grado e quest’anno ben sette alunni “H” hanno sostenuto le prove.
Cede la parola alla docente Calipari Carmela per esporre in sommi capi la normativa che regola le
iscrizioni degli alunni Decreto Interministeriale n. 176 del 1 luglio 2022.

Il Dirigente scolastico comunica che la scuola si candida al premio Basile con il video realizzato
dalla Professoressa Cantamessa, mentre si candida al premio Rossana Liotta con il lavoro delle
Gelsominaie della classe quarta del plesso Largo Sicilia.

La scuola sta presentando il progetto Donna-anima Mundi alla regione siciliana per il convegno
giugno-settembre.

Non essendoci altri punti all’O.d.G. |la seduta viene dichiarata conclusa alle ore 18:30

La Segretaria del Collegio Il Dirigente Scolastico
Ins. Enza Tiralongo Dott.ssa Lucia Barbiera



