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2° ISTITUTO COMPRENSIVO “GIUSEPPE BIANCA” 

Scuola dell’infanzia, primaria, secondaria di primo grado ad indirizzo musicale 

Via Armando Casalini, 66 – Tel. 0931.318031 – 96012 AVOLA 

e-mail: sric83300r@istruzione.it sric83300r@pec.istruzione.it 

Codice Fiscale: 92011940894 

 

 
Agli Atti 

All’Albo Pretorio Online 

Alla Sezione "Amministrazione Trasparente" 

Al Sito Web 
 

 

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE UNICA RECLUTAMENTO PERSONALE ESPERTO E TUTOR 

(Fasi a cascata: 1. Personale Interno — 2. Collaborazioni Plurime — 3. 

Esperti/Tutor Esterni) 

OGGETTO: Avviso pubblico di selezione per soli titoli per il conferimento di incarichi 

individuali a personale interno, in collaborazione plurima ed esterno per la copertura del 

ruolo di ESPERTO e TUTOR nell'ambito del Progetto “Tutti a Bordo! - Laboratori 

inclusivi per la scuola di qualità”. 

Codice Progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-SI-2026-597 | CUP: G64D26000730007 | 

Fondi: Agenda SUD FSE+ 

 
ART. 1 – OGGETTO E FINALITÀ 

 

Il presente Avviso recepisce integralmente il Decreto di avvio del Dirigente Scolastico prot. 

N. 12563 del 14/09/2026 ed è finalizzato alla selezione per soli titoli delle figure 

professionali di Docente Esperto e Docente Tutor per la realizzazione dei n. 22 moduli 

formativi da 30 ore ciascuno previsti nell'A.S. 2026/2027. 

mailto:sric83300r@istruzione.it
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ART. 2 – REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE 

 

I candidati devono possedere: cittadinanza italiana o UE; godimento dei diritti civili e 

politici; assenza di condanne penali o procedimenti in corso; titolo di studio (Laurea 

Magistrale/Vecchio Ordinamento o specializzazione) coerente con l'area del modulo 

richiesto. 

ART. 3 – PROSPETTO MODULI E DESCRIZIONE SINTETICA 
 

Titolo Modulo Area / 

Tipologia 

Breve Descrizione Operativa Ore e 

Figure 

Ponti di Parole Italiano L2 Alfabetizzazione, potenziamento 

linguistico e integrazione 

interculturale per alunni stranieri. 

30h | Esp + 

Tut 

Magic English: 

Parole in Gioco 

Inglese Laboratorio ludico per 

l'apprendimento naturale 

dell'inglese mediante role-play e 

giochi. 

30h | Esp + 

Tut 

Trame di Gioco - Il 

Baskin 1 

Inclusione & 

Sport 

Attività motoria inclusiva 

integrata (Baskin) abbinata a 

momenti di narrazione 

relazionale. 

30h | Esp + 

Tut 

Trame di Gioco - Il 

Baskin 2 

Inclusione & 

Sport 

Edizione 2 del laboratorio di 

Baskin per promuovere lavoro di 

squadra e inclusione. 

30h | Esp + 

Tut 

La parola cantata Italiano / 

Musica 

Percorso integrato tra canto, 

metrica e poesia per sviluppare 

espressività e comprensione. 

30h | Esp + 

Tut 
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Modulo Didattico 

di Recupero: Lab. 

Metodo, Lettura e 

Scrittura pl. 

Bianca 

Italiano L1 (pl. 

Bianca) 

Consolidamento competenze 

ortografiche, grammaticali e 

metodo di studio al plesso 

Bianca. 

30h | Esp + 

Tut 

Modulo Didattico 

di Recupero: Lab. 

Metodo, Lettura e 

Scrittura pl. 

Vittorini 

Italiano L1 (pl. 

Vittorini) 

Recupero e potenziamento delle 

abilità lette-scrittorie per gli alunni 

del plesso Vittorini. 

30h | Esp + 

Tut 

Biancorini News: 

Voci e Parole in 

Rete 

Italiano / 

Giornalismo 

Web 

Redazione scolastica 

multimediale, stesura articoli, 

podcast e comunicazione digitale. 

30h | Esp + 

Tut 

Maschere e 

Parole: Narrativa e 

Creatività nel 

Carnevale di Avola 

Italiano / 

Tradizioni 

Laboratorio espressivo-narrativo 

legato alla storia e alla 

cartapesta del Carnevale di 

Avola. 

30h | Esp + 

Tut 

Ceramica & 

Italiano: la Parola 

Plasmata 

Italiano / Arte Attività manipolativa che unisce 

la modellazione della ceramica 

alla scrittura creativa. 

30h | Esp + 

Tut 

Palcoscenico 

Aperto: il Teatro 

come Officina di 

Cittadinanza 

Teatro / 

Cittadinanza 

Laboratorio teatrale per superare 

l'emotività e promuovere la 

cittadinanza attiva. 

30h | Esp + 

Tut 

Radici Vive: 

viaggio tra Latino 

e Italiano 

Etimologia / 

Italiano 

Studio etimologico esperienziale 

delle radici latine nella lingua 

italiana. 

30h | Esp + 

Tut 
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Territorio in Rete: 

laboratorio di 

Cittadinanza 

Attiva 

Cittadinanza 

Attiva 

Mappatura del patrimonio locale 

ed educazione al rispetto 

ambientale e civico. 

30h | Esp + 

Tut 

La France à Portée 

de Main 

Francese Laboratorio comunicativo e 

immersivo nella lingua e cultura 

francese. 

30h | Esp + 

Tut 

English for Future 

1 

Inglese Potenziamento della 

conversazione e comprensione 

orale su temi di sostenibilità e 

futuro. 

30h | Esp + 

Tut 
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English for Future 

2 

Inglese Modulo avanzato di inglese 

orientato alla comunicazione e 

alle strutture linguistiche. 

30h | Esp + 

Tut 

Modulo di 

recupero di 

matematica. 

Matematica in 

Gioco: Logica, 

Metodo e 

Competenze pl. 

Bianca 

Matematica (pl. 

Bianca) 

Enigmi, giochi di logica e 

problem solving pratico per gli 

alunni del plesso Bianca. 

30h | Esp + 

Tut 

Modulo di 

recupero di 

Matematica. 

Matematica in 

Gioco: Logica, 

Metodo e 

Competenze pl. 

Vittorini 

Matematica (pl. 

Vittorini) 

Pensiero computazionale e 

calcolo manipolativo per gli 

alunni del plesso Vittorini. 

30h | Esp + 

Tut 

Robotica e coding 

scuola 

STEM / Coding Programmazione a blocchi, 

robotica educativa e sviluppo 

della logica algoritmica. 

30h | Esp + 

Tut 

Decoriamo con i 

fiori: l'estetica del 

Momento, Fiori 

sulla Via 

Geometria & 

Arte 

Applicazione di simmetrie e 

proporzioni geometriche nell'arte 

dell'infiorata. 

30h | Esp + 

Tut 

Scienza in Campo: Scienze Studio pratico di anatomia, 30h | Esp + 

il Corpo in 

Movimento 1 

Motorie biomeccanica e scienze del 

movimento nello sport. 

Tut 
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Scienza in Campo: 

il Corpo in 

Movimento 2 

Scienze 

Motorie 

Approfondimento su nutrizione, 

salute corporea e fisiologia 

dell'esercizio fisico. 

30h | Esp + 

Tut 

ART. 4 – COMPENSI E MANSIONI 

 

Compenso orario ESPERTO: € 70,00/ora lordo stato. Compenso orario TUTOR: € 

30,00/ora lordo stato. L'Esperto cura la progettazione e la docenza; il Tutor garantisce la 

gestione presenze su piattaforma ministeriale, la logistica e il raccordo con le famiglie. 

ART. 5 – PROCEDURA DI SELEZIONE "A CASCATA" 

 

L'esame delle istanze avverrà secondo l'ordine di precedenza vincolante: 

1. FASE 1 (Prioritaria): Personale interno in servizio presso il 2° I.C. "G. Bianca". 

2. FASE 2 (Subordinata): Personale di altre Istituzioni Scolastiche (Collaborazione 

Plurima ex art. 57 CCNL). 

3. FASE 3 (Residuale): Esperti ed Esperti/Tutor Esterni (lavoratori autonomi/liberi 

professionisti). 

 

 
ART. 6 – REGOLE TASSATIVE DI PRESENTAZIONE DELL'ISTANZA 

Le istanze (Allegati A e B + CV Europass firmato + Documento di Riconoscimento in UN 

UNICO FILE) dovranno pervenire entro e non oltre le ore 12:00 del 21/09/2026 via PEC 

a sric83300r@pec.istruzione.it (o PEO per i soli interni a sric83300r@istruzione.it) 

riportando in oggetto: "Candidatura Docente Esperto/Tutor – Progetto: Tutti a Bordo! 

(Codice ESO4.6.A1.B-FSEPN-SI-2026-597)". 

 
 

 

ART. 7 – TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI (MAX 100 PUNTI) 
 

• Titoli Culturali (Max 30 Punti): Laurea con Lode (15 pt); Laurea 100-110 (10 pt); 

Dottorati/Master coerenti (2 pt/titolo, max 10 pt); Certificazioni informatiche/linguistiche 

(1 pt/titolo, max 5 pt). 

• Esperienze Professionali (Max 70 Punti): Docenza nello specifico settore (6 

pt/corso, max 30 pt); Incarichi Esperto/Tutor in PON/FSE conclusi (5 pt/incarico, max 30 

pt); Pubblicazioni o materiali didattici validati (2 pt/titolo, max 10 pt). 

mailto:sric83300r@pec.istruzione.it
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Lucia Barbiera 
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ALLEGATO 

MODELLO DI ISTANZA DI PARTECIPAZIONE 

Al Dirigente Scolastico del 2° I.C. "Giuseppe Bianca" di Avola (SR) 

Il/La sottoscritto/a 

 

 

nato/a a  ( ) il 

 / / C.F.   

residente a  ( ) in Via/Piazza 

  n.   

Tel./Cell.  E-mail 

 PEC 

 

CHIEDE 

di essere ammesso/a alla Selezione Unica per soli titoli in qualità di (selezionare una 

sola opzione): 

[ ] DOCENTE ESPERTO [  ] DOCENTE TUTOR 

Per il/i seguente/i modulo/i formativo/i (indicare massimo 2 moduli): 

1. Titolo Modulo: 

 

 

2. Titolo Modulo: 

 

 

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, DICHIARA SOTTO LA 

PROPRIA RESPONSABILITÀ: 

1. Di essere cittadino/a italiano/a o di uno Stato membro dell'UE e di godere dei diritti 

civili e politici. 

2. Di non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso. 

3. Di posizionarsi nella seguente FASCIA PROFESSIONALE (barrare la voce 

pertinente): 

[ ] PERSONALE INTERNO: Docente a tempo [ ] indeterminato [ ] determinato 

presso il 2° I.C. "G. Bianca"; 

[ ] COLLABORAZIONE PLURIMA: Docente in servizio presso l'Istituzione 

Scolastica  ; 
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[  ] ESPERTO ESTERNO / LIBERO PROFESSIONISTA. 

4. Di allegare alla presente istanza, inclusi in un UNICO FILE PDF: 

• Curriculum Vitae in formato Europass aggiornato e scansionato con FIRMA 

AUTOGRAFA/DIGITALE; 

• Scheda di Autovalutazione dei Titoli (Allegato B) compilata e firmata; 

• Dichiarazione di Assenza di Incompatibilità e Conflitto di Interessi (Allegato C) 

firmata; 

• Copia del Documento di Riconoscimento in corso di validità e del Codice Fiscale. 

 
Data:  / /  Firma: 

 

 
ALLEGATO B – TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI 

Candidato/a: Cognome  Nome 

 
 

Tipologia Titolo / 

Criterio di 

Valutazione 

Punti Max Punti Autovalutati Note e Dettagli del 

Titolo (A cura del 

candidato) 

SEZIONE A: TITOLI CULTURALI (MAX 30 PUNTI) 

A.1 Laurea 

Magistrale/V.O. 

attinente con lode 

15 pt 
 

Voto:   

Università: 

A.2 Laurea 

Magistrale/V.O. 

attinente (voto 100- 

110) 

10 pt 
 

Voto:   

Università: 

A.3 Titoli 

accademici post-

laurea (Master, 

Dottorati, 

Max 10 pt 
 

Specificare: 
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Tipologia Titolo / 

Criterio di 

Valutazione 

Punti Max Punti Autovalutati Note e Dettagli del 

Titolo (A cura del 

candidato) 

Specializzazioni) (2 

pt per titolo) 

   

A.4 Certificazioni 

informatiche o 

linguistiche ufficiali 

(1 pt per titolo) 

Max 5 pt 
 

Specificare: 

SEZIONE B: ESPERIENZE PROFESSIONALI E DI DOCENZA (MAX 70 PUNTI) 

B.1 

Docenza/Conduzio 

ne nello specifico 

settore o materia 

del modulo (6 pt per 

corso) 

Max 30 pt 
 

N. corsi svolti: 

Dettaglio: 

B.2 Precedenti 

incarichi conclusi 

come Esperto o 

Tutor in progetti 

PON/FSE/PN (5 pt 

per incarico) 

Max 30 pt 
 

N. progetti: 

 Dettaglio: 

B.3 Pubblicazioni 

scientifiche o 

materiali didattici 

validati su 

metodologie 

innovative (2 pt per 

titolo) 

Max 10 pt 
 

Specificare: 
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Tipologia Titolo / 

Criterio di 

Valutazione 

Punti Max Punti Autovalutati Note e Dettagli del 

Titolo (A cura del 

candidato) 

PUNTEGGIO 

TOTALE 

COMPLESSIVO 

MAX 100 PT 
  

 
Data:  / /  Firma: 
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ALLEGATO 

DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI INCOMPATIBILITÀ E CONFLITTO DI INTERESSI 

(Resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445) 

Il/La sottoscritto/a 

 

 

in relazione alla candidatura per l'incarico di [ ] ESPERTO [ ] TUTOR per il 

Progetto “Tutti a Bordo!” (Codice ESO4.6.A1.B-FSEPN-SI-2026-597), consapevole 

delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000 per le ipotesi di falsità in 

atti e dichiarazioni mendaci, 

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITÀ: 

 

1. Assenza di Conflitto di Interessi: Di non trovarsi in alcuna situazione di conflitto di 

interessi, anche potenziale, ai sensi dell'art. 53 del D.Lgs. 165/2001 e del D.P.R. 

62/2013, con l'Istituzione Scolastica 2° I.C. "G. Bianca" di Avola e con il Responsabile 

Unico del Procedimento (RUP). 

2. Insussistenza di Incompatibilità: Di non versare in alcuna delle cause di 

incompatibilità previste dalla normativa vigente o dal proprio CCNL per il cumulo degli 

impieghi e degli incarichi extra-istituzionali. 

3. Rispetto dei Limiti Orari: Che lo svolgimento dell'incarico avverrà rigorosamente al 

di fuori dell'orario di servizio ufficiale/curriculare e non comporterà il superamento dei 

limiti orari e di compenso previsti dalle disposizioni di legge. 

4. Inquadramento Lavorativo (Barrare l'opzione pertinente): 

[ ] Di essere dipendente di questa Istituzione Scolastica (2° I.C. "G. Bianca"); 

[ ] Di essere dipendente presso la seguente Pubblica Amministrazione: 

  con la qualifica 

di  e di impegnarsi a produrre 

l'autorizzazione formale dell'Amministrazione di appartenenza ex art. 53 D.Lgs. 

165/2001 prima dell'avvio delle attività; 

[ ] Di non essere dipendente di alcuna Pubblica Amministrazione (Lavoratore 

autonomo / Libero professionista). 

 
Data:  / /  Firma: 
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